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PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE TLALTIZAPAN DE
ZAPATA, MORELOS, PARA EL EJERCICIO PRESUPUESTAL )
COMPRENDIDO ENTRE EL 1° DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL ANO
2026.

X/

CAPITULO PRIMERO

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- Las disposiciones del presente presupuesto de egresos, son de observancia
general para los integrantes del H. Ayuntamiento, servidores publicos, empleados, entidades
publicas o paramunicipales y autoridades auxiliares del municipio de Tlaltizapan de Zapata,
Morelos.

Articulo 2.- El ejercicio del gasto publico del municipio de Tlaltizapan de Zapata debera
sujetarse a los conceptos, montos y disposiciones aqui contenidas y demas aplicables en la
materia, con la finalidad de alcanzar los objetivos y metas contenidos en el Plan de Desarroll%
Municipal y los programas y sub programas que de él deriven.

Articulo 3.- Los titulares de las dependencias, unidades administrativas y entidades, tanto de ~
la Administracion publica municipal, como de las paramunicipales, deberan sujetarse, bajo su
responsabilidad, al ejercicio y aplicacion del presupuesto asignado para el presente ejercicio
presupuestal, asi como a la normatividad correspondiente.

La Tesoreria Municipal esta facultada para interpretar las disposiciones de este presupuesto,

para efectos administrativos y, de conformidad con éstas, establecer para las dependencias _, \
de la Administracién publica centralizada y paramunicipal, las medidas conducentes que *
deberan observar para que el ejercicio de los recursos publicos se realice con base en los
criterios de legalidad, honestidad, eficiencia, eficacia, racionalidad, austeridad, transparencia

y disciplina presupuestal, para lo cual, la Tesoreria Municipal ha emitido con toda oportunidad

los lineamientos y politicas para la disposicion de recursos y su comprobacion.

Es facultad de la Contraloria Municipal y Tesoreria Municipal, la revisién periddica del ejercicio
del gasto y el avance programatico de cada una de las dependencias, para verificar la correcta
aplicacion de recursos a su cargo, en su caso, deberan proponer las medidas preventivas o
correctivas correspondientes.

El incumplimiento de las disposiciones aqui referidas sera sancionado por la Contraloria
Municipal en los términos gue disponga la Ley Estatal de Responsabilidades de los Servidores
Publicos y demas normas legales aplicables.
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Articulo 4.- Para procurar una adecuada aplicacién de los recursos publicos municipales, los
responsables de la Administracion y ejercicio del gasto deberan:

. Vigilar en todo momento que las erogaciones se apeguen a su presupuesto aprobado:

Il. Observar un estricto control presupuestal bajo las medidas de racionalidad, austeridad y
disciplina presupuestal que para tal efecto determinen de manera conjunta la Tesoreria
Municipal, la Contraloria Municipal y las regidurias;

HI. No contraer obligaciones que impliquen comprometer recursos con posterioridad al 31
de diciembre de 2026;

IV. Comunicar con toda oportunidad a la Administracion municipal cualquier situacién o
evento que afecte el cumplimiento de objetivos y metas programadas y proponer medidas
alternas para su consecucion; y,

V. Informar peridédicamente sobre el avance en el cumplimiento de los objetivos y metas de
sSus programas.

Articulo 5.- Toda erogacion o gasto publico debera contar con saldo suficiente en la partida
del presupuesto de egresos respectivo, y se sujetara a las reglas que determine la Tesoreria
Municipal.

La comprobacidn del gasto publico se efectuara con la documentacion original que demuestre
la entrega del pago correspondiente, que retina los requisitos que reglamente la Tesoreria
Municipal.

Una erogacion se entendera justificada, cuando exista la evidencia de haber sido tramitada
ante las instancias facultadas para dotar de los recursos humanos, materiales o financieros y
exista la documentacion que determine el compromiso u obligacion de efectuar el pago por
parte de la dependencia o entidad de que se trate.

Articulo 6.- Una vez concluida la vigencia del presupuesto de egresos, solo procedera hacer (
pagos con base en él, por los conceptos efectivamente devengados en el afio que corresponda

y siempre que estén debidamente contabilizados al 31 de diciembre del ejercicio
correspondiente o por operaciones determinadas, en el ambito de su competencia por la
Tesoreria Municipal.

Articulo 7.- En términos de lo dispuesto por el articulo 40, fraccion 1l de la Ley de Presupuesto,
Contabilidad y Gasto Publico del Estado de Morelos, en caso de que se requieran ampliaciones
presupuestales, el presidente municipal solicitara la autorizacién respectiva al cabildo
sefialando en todo caso la fuente de ingresos respectiva.

Las transferencias, modificaciones, asignaciones y reasignaciones a que se refiere este

articulo, asi como aquellos conceptos de ampliacidn automatica deberan incluirse en la cuenta
publica a la fecha en que se hubieren realizado.
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El ejercicio de los recursos a que se refiere este articulo debera sujetarse a la normatividad
aplicable; los ingresos extraordinarios y las economias que se obtengan durante el ejercicio
seran aplicados de conformidad con lo que determine el titular del ejecutivo municipal,

Articulo 8.- Los montos maximos bajo los cuales podré llevarse a cabo la asignacion directa,
la invitacion restringida a cuando menos tres proveedores en las adquisiciones, enajenaciones,
arrendamientos y prestacion de servicios, con cargo a recursos del presupuesto de egresos
del ejercicio 2026 seran los siguientes:

CONCEPTO UMAS ANTES DE IVA

DE 1 A 15000

ASIGNACION DIRECTA
UMAS

INVITACION MEDIANTE COTIZACION POR 15001 a 40000
ESCRITO DE CUANDO MENOS TRES
PROVEEDORES UMAS
INVITACION MEDIANTE COTIZACION POR DE 40001 A 55000 Q
ESCRITO A CUANDO MENOS CINCO
PROVEEDORES UMAS =

, MAS DE 55000
LICITACION PUBLICA
UMAS

Se entiende por UMA, a la Unidad de Medida y Actualizacion vigente.

Tratandose de la contratacion de obra y la prestacion de los servicios relacionados con la (‘
misma, deberan efectuarse mediante licitacion publica, excepto en los casos siguientes:

RECURSOS FEDERALES EN APEGO AL PRESUPUESTO DE EGRESOS DE LA
FEDERACION PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026. PUBLICADO EN EL DIARIO OFICIAL DE
LA FEDERACION DE FECHA 21 DE NOVIEMBRE DE 2025,

TRATANDOSE DE  LOS  SERVICIOS
RELACIONADOS CON LA OBRA PUBLICA. | MONTO MAXIMO
POR ASIGNACION DIRECTA. $228.000.00

POR COTIZACION POR ESCRITO A CUANDO
MENOS TRES PERSONAS. $2,690,000.00

TRATANDOSE DE OBRA PUBLICA. MONTO MAXIMO
POR ASIGNACION DIRECTA. $449,000.00

POR COTIZACION POR ESCRITO A CUANDO
MENOS TRES PERSONAS $3,710,000.00
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T RECURSOS PROPIOS EN APEGO AL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL GOBIERNO DEL | "UBOMIGIC
ESTADO DE MORELOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026. PUBLICADO EN EL PERIODICO
OFICIAL “TIERRA Y LIBERTAD”, No. 6534 DE FECHA 04 DE MARZO DE 2026.

TRATANDOSE ~ DE  LOS  SERVICIOS - .
RELACIONADOS CON LA OBRA PUBLICA MONTO MAXIMO

POR ASIGNACION DIRECTA $1,000,000.00

POR COTIZACION POR ESCRITO A CUANDO

MENOS TRES POSTORES Gl

TRATANDOSE DE OBRA PUBLICA MONTO MAXIMO

POR ASIGNACION DIRECTA $2,500,000.00

POR COTIZACION POR ESCRITO A CUANDO

MENOS TRES POSTORES $8,000,000.00

Las dependencias encargadas de la adquisicién y administracion de recursos materiales, la de
obras pulblicas y las demas autoridades competentes de la Administracion centralizada vy
descentralizada, al momento de celebrar los contratos respectivos, vigilaran que los importes
que rebasen las equivalencias anteriores, se sujeten a licitacion publica, sin demérito de les—
casos en que por razones de urgencia, riesgo, siniestro, desastre, accidentes, se altere el™
orden social 0 se ponga en riesgo el interés publico, medidas de seguridad, acontecimientos
inesperados, riesgo, peligro o demora en los programas institucionales y otras analogas, se
autorice la asighacion o adjudicacion directa, aun cuando el postor no se encuentre registrado
en el padron correspondiente. Los importes que resulten de aplicar las equivalencias al salario
minimo antes sefaladas, no incluiran las contribuciones federales, estatales o municipales que
se causen.

3

En la adjudicacion de la obra plblica y adquisicion de bienes y servicios que efectie el .
ayuntamiento, los comités de adquisiciones y de obra publica tendran la intervencion que
sefialan los reglamentos respectivos y demas normatividad aplicable.

CAPITULO SEGUNDO
DE LAS EROGACIONES

Articulo 9.- Las erogaciones previstas en este presupuesto para las dependencias que
integran la Administracion publica del municipio de Tlaltizapan de Zapata, Morelos, importan
la cantidad de $264,807,200.00 (Doscientos sesenta y cuatro millones, ochocientos siete
mil doscientos pesos 00/100 M.N.).

Articulo 10.- Las cantidades aqui autorizadas deberan destinarse a cubrir los conceptos
siguientes:
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MUNICIPIO DE TLALTIZAPAN
Presupuesto de Egresos para el Hercicio 2026

objeto del Gasto

| 650000000F 3295000000

8.900,00000 |
2800,

b SRICING0,

TOTAL DEEGRESOS §3,639,200.00 1“.518.000.00 §0,750,000.00 | 35,000,000.00 13,000,300.00[ 1,000,000.00 | 264,807,200.00

MUNICIPIO DE TLALTIZAPAN DE ZAPATA MORELOS

RFC:MTLB50101753
PROYECTO AL PRESUPUESTO DE EGRESOS 2026 Q
113 SUELDOS BAE AL PERSONAL PERMANENTE 55,162,530.95 . W097L5] 16,011,590
121 HONORARIOS ASTMILABLES A SALARICS 250,000.00 . 150,000.00
122 SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL £46,345.20 . 646,345.20
132 PRIMAS DE VACACIGNES, DOMINICALY 17,328,936 99 2 L0000 419693858
GRATIFICACION DE FIN DE AfD
134 COMPENSACIONES 6,152,295.30 . 6,000,000.00 152,295.30
144 APORTACIONES PARA SEGURCS 60,000.00 ‘ " £0,000.00
151 CUOTAS PARA ELFONDO DE AHORRO Y FONDO 430,000.00 . 180,000.00| 250,000
DE TRABAJO
152 INDEMMIZACIONES 450,000.00 : 450,000.00
154 PRESTACIONES CONTRACTUALES 750,00.00 . 750,000.00
159 (TRAS FRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 100,000.00 : 100,000.00 .
161 PREVISIONES DF CARACTER LABORAL, 4,015,388.41 1,420,000.00 2500000000 95,3841
ECOMOMICA Y DE SEGURIDAD SOCIAL
TOTAL CAPITULO 1000 85,345,498.45 142000000 | 6315931645 | 20,766,18200 -
211 NATERIALES, UTILES Y EQUIPDS MENORES DE 2,00,000.00 900,600.00 LO00000.08 1 200,300
OFICINA
212 MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y REPRODUCCION 340,000.00 180,000.00 160,000.00
214 MATERIALES, 640,000.00 450,000.00 190,000.0
UTILES Y EQUIPOS MEHORES DE TECHGLOGIAS
DE LA INFORMACION Y COMUMCACIONES
215 MATERIAL IMPRESO E INFORNACION DIGITAL £98,000.00 200, 000.00 900000 500, 000,00
216 NATERIAL DE LINPIEZA 1,380,000.00 1,000,000.00 180,000.00]  200,000.00
218 MATERIALES PARA ELREGISTRO E 270,000.00 10,000.00 260,000
IDENTIFICACIGN DE BIENES ¥ PERSONAS
221 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS §25,000.00 570,000.00 160,00000 9500000
223 LTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE 3,000.00 18,000.00 50,000.0
;’ ALIMENTACION
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246 WATERIALELECTRICO Y ELECTRONICO o 15mmeue §10,000.00 700,000.00 -
249 OTROS HATERTALES Y ARTICULOS DE 4,100,000.00 2,200,000.00 L0S0,00000] 80,0000
CONSTRUCCION Y REPARACION
252 FERTILIZANTES, PESTICIDAS Y OTROS 26,300.00 §,300.00 20,0000
AGROQUIMICOS
153 HEDICIAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS 340,000.00 96, 100.00 W00 50,000
254 MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS 150,000.00 - #,00000] 1500000
i MEDICOS
261 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 10,200,000.00 200,000.00 5,000,000.00]  5,000,000.00
271 VESTUARIO Y UNIFORMES 1,570,000.00 500,000.00 1200000 95000000
212 PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION 108,000.00 : 108,000.00 .
PERSONAL
191 HERRAMIENTAS MENORES 745,000.00 150,000.00 S0,0000( 75,0000
293 REFACCIONES Y ACCESORIOS MERORES DE HOB! 25,000.00 . . 25,000.00
UARIC Y EQUIPO DE ACMINISTRACION,
EDUCACIONAL Y RECREATIVO
294 REFACCIONES ¥ ACCESORIOS MENORES DE 102,900.00 82,900.00 ; 20,0000
{EQUIPO DE CONPUTO Y TECHOLOGIAS DE LA
|INFORMACION
196 [REFACCIONES Y ACCESORIQS MENORES DE 06,000.00 150,000.00 50,000.00
|FQuIPQ DE TRANSPORTE o~
294 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE 50,000.00 : 50,000.00 DN
HAQUINARIA Y OTROS EQUIROS
TOTAL CAPITULD 2000 25,690,200.00 7519,0000 | 995600000 | 8,21500000
111 EHERGIA FLECTRICA 7,550,000.00 £,000,000.00 1300,00000) 20,0000
112 5 70,000,00 70,000.00 . :
314 TELEFONA TRADICIONAL 120,000.00 35,0000 50,0000 35,0000
317 SERVICIOS DE ACCESO DE INTERRET, REDES 240,000.00 70,000.00 B000000] 420,000
Y PROCESAMIENTO DE INFORMACION
318 SERVICIOS POSTALES Y TELEGRAFICOS 75,000.00 75,0000 .
301 ARRENDAMIENTO OF TERRENDS wawn| - 0|
312 RRENDAMIENTO DE EDIFICIOS 450,000.00 350,000.00 100,000
3113 RRENDAMIENTO DE HOBILIARIO Y EQUIRO DE §17,000.00 390,000.00 000000] 67,0000
ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATIVG
325 ARRENDAMIENTO DE EQUIPQ DE TRANSPORTE 1,500,000.00 1,000,000.60 900,000.00
326 ARRENDAHIENTE) DE MAQUINARIA, OTROS 2,300,000.00 2,000,000.00 300,000.00
EQUIPDS Y HERRAMIENTAS
117 ARRENDAMIENT DE ACTIVOS NTANGIBLES 60000001  650,000.00
129 0TRGS ARRENDAMIENTOS 30,0000 : 10,0000
331 SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD, 45,0000 90,000,00 5,000.60
AUDITOREA Y RELACIONADOS
133 SERVICIOS DE CONSULTORTA ADMINISTRATIVE, 725,000,00 180,000,00 45,0000
PROCESDS, TECHICA Y EN TECHOLOGIAS DE
L4 INFORMACION
334 SERVICIOS DE CAPACTTACION 40,000.00 i 40,000.00
336 SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, 7,300,000.00 6, 500,000.00 500,000.00
FOTOCOPADO E IMPRESION
334 SERVICIOS PROFESIORALES, CIENTIFICOS Y 2,769,460.00 160,000.00 | 150,00000| 2,399, 460.00
TECNICOS INTEGRALES i
341 SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS 96,000.00 99,000.00 £,000.0
” gm:{osnfcomm, INVESTIGACION CREDITICA Y 25,0000 _ 2500001
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250,000.00 150,000.00 50,000
YFIANZAS
345 SEGUROS DE BIENES PATRIMONIALES £5,000.00 15000000 50,0000
347 FLETES Y MANIORRAS 25,0000 . 25,000
351 CONSERVACION Y MANTEMINIENTO MENOR CE 2383,530.00 2,000,000.00 monml  BsNN
THUERLES
152 ISTALACION 175,000.06 175, 00000
REPARACION Y HANTENMIENTO DE MOBILAR!
0Y EQUIPO DE ADMON, ECUCACIONALY RECR
353 ISTALLCION, 50,000.00 00N 100000
REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE
COMPUTO Y TECHOLOGIAS DE LA INFORMACION
355 REPARACICN Y MANTEMIENTO DE EQUIPO O 2,600,000.00 00000|  L3mM000|  SM0MN
TRANSYORTE -
157 ISTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO §37,000.00 450,000.00 87,0000 \\
DF HAQUINARIA, OTROS EQUIROS Y
HERRAMIENTA
358 SERVICICS DF LINPIEZA Y MANE)O DE 950,000.00 156,010.00 800,000.00
DESECHOS
359 SERVICIOS DE JARDINERIA Y FUMIGACION 968,000.00 900,000.00 68,0000
361 DIFUSIOH POR RADIO, 475,000.00 450,000.00 25,0000
TELEVISION Y OTROS MEDIOS DF MENSAJES S
OBRE PROGRA!, Y ACTVID, GUBERNAMENTALES
366 SERVICID DE CREACIONY DIFUSION 0E 20,0000 20,0000
CONTENIDO EXCLUSIVAMENTE A TRAVES DE
INTERNET
) PASAJES TERRESTRES 40,0000 3,000.00 500000
325 VIATICOS EN ELPAIS 45,000.00 45,000,00 :
381 GASTOS DF CEREMONAL 395,000.00 350,000.00 45,000.00
381 (GASTOS DF ORDEN SOCIAL Y CULTURAL 13,006,33.55 0000 4505355 -
39 INPUESTOS Y DERECHOS 3,000,000.00 . 200000000 1,084,000
394 SENTENCIAS Y RESOLUCIONES POR 4,450,000.00 BO0000| 150000000 100000 2600,000.00
JUDICIALES AUTORIDAD COMPETENTE
398 I19. SOBRE EROG, POR REMUNERACIONES AL 250,000.00 150,000.00 100,000.00
TRABAJO PERSONAL Y OTROS QUE DERIVEN DE
Uik REACION LABORAL
TOTAL CAPITULO 3000 5508731355 | 3160000000 | 1577232355 | 491499000 2,60000000
415 TRANSFERENCIAS OTORGADAS A ENTIDADES 2,650,000.00 150,00000)  2,500,00000
PARAESTATALES NO EVPRESARIALES Y10
FIANCIERAS
441 AHUDAS SOCIALES A PERSONS 20,000, 000,00 IS00000] 40000000 £,500,000.00
452 JUBILACIONES 10,300, 000.00 - 6,500,000 3,800,000.0
TOTAL CAPITULO 4000 3295000000 9,65000000 | 1300000000 3,809000.00 6,500,00000
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PRESUPUESTO DEEGRESOS 2026
ONT0 701
515 EQUIPO DE COMPUTO Y DE TECHOLOGIAS DE 00,000.00 ; 00,000.00
LA INFORMACIN
519 OTROS HOBILIARIOS Y EQUIPOS D 150,000.00 - 150,000.0
ADMINISTRACION
531 EQUIPO MEDICO Y DE ABORATORIO 150,000.00 : £50,000.0 -
541 VEHICULOS Y EQUIPO TERRESTRE 8,000,000.00 250,00000| 250000000 3,000,000
TOTAL CAPITULO 5000 8,000,000.00 250000000 | 3,40000000| 3000,00000
614 DIVISION DF TERRENOS Y CONSTRUCCION DE 1,000,000.00 . 1,000,000
(J3RAS DF URBANTZACION
515 CONSTRUCCION DE VIAS DE COMUNICACION 3,900,000.00 . 1,000,000.00 S B,000000] 3900000
TRABAJOS DE ACABADOS EN EDIFICACIONES Y OTROS
6,19 i 10,003,826.00 : - | 100,880 - . el
TOTAL CAPITULO 6000 50,903,828.00 : 200000000 | 100382800 | 3500000000 | 3,900,00000 ok
799 (TRAS EROGACIONES EPECIALES 3,00,000.00 . 2,000,000 . ; : 1,000,000.00
TOTALCAPITULO 7000 3,000,000.00 . 200000000{ . . . 1,000,000.00
90,1 4DEUDOS DE EIERCICIOS FISCALES 2,930,360.00 000000 250300] 50,0000
ANTERIORES
TOTAL CAPITULO 9000 293036000 65000000 2,23036000] 50,0000
TOTAL |PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL EERCICIO FISCAL 207 26450720000 | 5353920000 111,51800000] 5075900000 | 3500000000 | 1300000000 | 100000000
-
1.- Servicios personales. - Sueldos y prestaciones de conformidad con las disposiciones \

establecidas en la Ley del Servicio Civil del Estado de Morelos, las condiciones generales
de trabajo convenidas con el Sindicato del Ayuntamiento de Tlaltizapan de Zapata y demas
disposiciones laborales aplicables, y con apego a los tabuladores de sueldos y plazas
autorizados. Se incluye en este rubro las remuneraciones otorgadas a los integrantes del
Cabildo; la plantilla de personal autorizada y tabuladores de sueldo de la Administracion.

2.- Adquisicion de bienes, materiales y suministros necesarios para el desarrollo de las
actividades propias de la Administracion municipal,

3.- Contratacion y/o ejecucion de obras y servicios,
4.- Otorgamiento de apoyos y subsidios a instituciones, organismos descentralizados,
autoridades auxiliares, sectores vulnerables o en condiciones de rezago social y a la

ciudadania en general;

5.- Amortizacion e intereses de las obligaciones financieras adquiridas;
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6.- Prestacion de servicios plblicos municipales:
7.- Las aportaciones municipales a los programas convenidos con la federacién y el estado;

8.- Adeudos correspondientes a ejercicios fiscales anteriores debidamente registrados y
provisionados;

9.- Entero de impuestos retenidos a trabajadores y terceros; v,

10. Las indemnizaciones derivadas del dafio que se ocasione a los particulares con motivo
de su actividad irregular, en los términos de la Ley de Responsabilidad Patrimonial del
Estado de Morelos.

Articulo 11.- Tratandose de la Administracion, la aplicacion de los recursos por concepto o
partida seran los siguientes:

PRESUPUESTO DE EGRESOS POR EJERCER 2026 N
ANEXO 2

TABULADOR DE SUELDOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026

MUNICIPIO DE TLALTIZAPAN DE ZAPATA
TABULADOR DE SUELDO QUINCENAL 2026

Clave Descripcion Plazas Plazas max Sueldo minimo Sueldo maximo Comp min Comp max
1 |PRESIDENTE 1 1 $ 2500000f § 3000000/ $ 25000.00{ $ 35000.00
2 |SINDICO 1 1 $ 20,000.00( $§ 25,00000{ $ 1500000 $ 2500000
3 |REGIDOR 5 5 $ 20,00000{ § 2500000/ $ 1000000 $ 20,000.00
4 ISECRETARIO MUN 1 1 $ 19,000.00f § 22,000.00] $ 1,000.00| $ 2,000.00
5 |DIRECTOR GRAL DE ADMON 1 1 $ 19,000.00] § 22,000.00| $ 1,000.00] § 2,000.00
6 |ASESOR 12 15 $ 5,000.001 § 25,000.00| $ 1,000.00| $ 5,000.00("
7  |AUTORIDAD SUST Y RESOLUTORIA|1 1 $ 6,000.00( $ §,000.00
& |AUTORIDAD INVESTIGADORA 1 1 $ 6,000.00( § 8,000.00
9  |JAUXADMINISTRATIVO 100 110 $ 4,500.00| § 7,000.00| § 500.00] § 2,000.00
10 |AUX OPERATIVO 24 30 $ 4,240.00| § 8,000.00
11 |BARRENDERO 3 5 $ 4,240.00( $ 5,600.00
12 |CAJERO 3 4 $ 5,000.00] § 7,000,001 % 1,000.00{ $ 2,000.00
13 |CHOFER 3 5 5 4,240.00{ § 5,500.00
14 |JCONSEJERO JURIDICO 1 1 $ 7,000.00] § 10,000.00

" 15 |CONTADORAMUN 1 1 $ 18,000.00f $§ 22,000.00
16 |[CONTRALORA 1 1 $ 7,000.00f $ 10,000.00 $ 2,000.00] § 4,000.00
17 |COORDINADOR 40 45 & 5,000.001 § 10,000.00 $ 1,000.00| $ 3.000.00
18 [DIR DE AUDITORIA 1 1 $ 7,000.00] § 9,000.00| $ 500.00| $ 1,000.00
19 [DIRECTOR 41 45 $ 6,000.001 § 12,000.00| $ 500.00| § 4,000.00
20 |DIRECTOR GRAL 5 5 $ 8,000.001 § 10,000.00f § 1,000.001 $ 11,000.00
21 |ELECTRICISTA 4 $ 5,000.00| § 6,000.00
22 |FISCAL 12 16 $ 4,500.00| § 5,500.00
23 |INTENDENTE 10 14 $ 4,240.00| § 5,000.00
24 |INSPECTOR 2 4 $ 5,000.00| § 6,000.00
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Clave Descripcién Plazas Plazas max Sueldo minimo Sueldo maxmo Comp min Comp max

" 25 |JARDINERO 8 12 $ 424000| § 500000

26 |JEFE DE AREA 15 18 4,500.00{ $ 6,000.00( $ 1,000.00| $ 3,000.00
27 |JUEZDE PAZ 1 1 $ 5,000.00{ % 7,000.00

28 |MACHETEROQ 6 10 $  4,240.00| $ 5,000.00

29 |OFICIAL 2 2 $ 5,000.00} $ 8,000.00| $ 100000/ $ 2,000.00
30 |OFICIAL MAYOR 5| 2 $ 7,000.00| % 9,000.00

31 |OFICIALIADE PARTES 1 2 $  4,50000] $ 5500.00| $ 500.00| $ 1,000.00
33 [SECRETARIA 2 4 $ 5,000.00( $ 7,00000] $ 1,000.00| $ 2,000.00
34 |SECRETARIADE ACUERDOS 1 1 $ 5,000.00| $ 6,000.00

35 |SUB OFICIAL 1 1 $  500000| $ 6,000.00

" 36 |SUPERVISOR DE OBRA 5 7 $  500000| $ 6,000.00

37 |TOPOGRAFO 2 4 $ 5,500.00( $ 6,500.00

38 |VELADOR 4 6 $ 424000 $ 4,500.00

39 |PROCURADORA 1 2 $  6,000.00] § 8000001 § 200000 $ 4,000,001
40 [PSICOLOGO 3 5 $  4,500.00| % 600000 $ 1,000.00{ $ 2,000.007
41 |TERAPEUTA 2 5 $  450000| % 5,500.00

42 | TRABAJADORA SQCIAL 1 2 $ 4500.00| & 5500.00

43 |TESORERAMUN 1 1 $ 30000000 $ 3500000

44 IVETERINARIO 1 2 $ 450000 8 5500.00

45 |DIRECTOR DE FINANZAS 1 1 $ 28,000.00] $ 3200000

PERSONAL SINDICALIZADO

MENSUAL
Remuneraciones incluye

Clave Descripcion Plazas | Plazas max prestaciones

Sueldo minimo |Sueldo maximo
1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 3 $ 10,000.00 | $ 18,000.00
2 CHOFER 4 5 $ 10,000.00{$ 16,000.00
3 DRENAJERO 1 2 $ 10,000.00 | % 16,000.00
4 INTENDENTE 2 4 $ 10,000.00 | $ 16,000.00
5 MACHETERO 5 6 $ 10,000.00 | % 16,000.00
6 MANTENIMIENTO 1 2 $ 12,000.00 | $ 18,000.00
7 MENSAJERO 1 g $ 10,000.00 | $ 16,000.00
8 MECANICO 1 1 $ 10,000.00 | & 18,000.00
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PERSONAL SEGURIDAD PUBLICA
MENSUAL
Remuneraciones incluye
Clave Descripcion Plazas | Plazas max prestaciones
Sueldo minimo |Sueldo maximo

SECRETARIO DE SEG PUB Y
! PROTECCION CIUDADANA ! i i 2200000 1% #R.600.00

DIRECTOR DE TRANSITO
2 MUNICIPAL 1 1 $ 18,000.00 | $ 26,000.00

DIRECTOR DE ERUMY
3 BOBEROS 1 1 $ 14,00000 | % 20,000.00

DIRECTOR SE ASUNTOS

INTERNOS 1 1 $ 12,000.00 | % 18,000.00

DIRECTOR ADMINISTRATIVO 1 1 $ 12,00000 | % 18,000.00

e~ S 1 $ 14,00000 | $ 20,000.00
ASESOR DE SEGURIDAD o ]
7 PUBLICA 2 4 $ 12,000.00 ! $ 18,000.(';@ }
8 gtd);LlAR ADMINISTRATIVO SEG 5 7 $ 8.480.00 | $ 16,000.00
9 AUXILIAR 2 4 $ 10,00000 | $ 14,000.00
10 AUXILIAR VIAL 2 4 B 8,480.00 | $ 12,000.00
11 ESCONLTA 1 2 $ 13,000.00 | % 18,000.00
12 JEFE DE TURNO 2 4 $ 11,000.00 | $ 18,000.00
13 JUEZ CIVICO 2 4 $ 10,00000 | % 18,000.00
14 OPERADOR 1 2 b 10,000.00 | $ 15,000.00
15 OPERATIVO 24X24 8 12 $  10,000.00 | $ 14,000.00
16 PARAMEDICO 5 8 $ 10,000.00 | $ 16,000.00
17 POLICIA 23 30 $ 10,000.00 | $ 16,000.00
18 POLICIA PRIMERO 4 8 B 12,00000 | $ 22,000.00
19 POLICIASEGUNDO 3 6 $ 10,000.00 |1 20,000.00
20 POLICIATERCERO 5 8 $ 11,000.00 | $ 16,000.00
21 POLICIAVIAL 15 18 $ 10,000.00 | $ 16,000.00
22 PREVENCION DEL DELITO 1 1 $ 13,000.00 | % 16,000.00
23 SUB DIRECTOR DE TRANSITO |1 1 $ 13,00000 | $ 16,000.00

MUN

P

Articulo 12.- De conformidad a la Ley de Contabilidad Gubemamental, las adquisiciones
deberan efectuarse observando las disposiciones legales aplicables, garantizando las mejores
condiciones posibles para el ayuntamiento; toda excepcion a este procedimiento debera
apegarse a la normatividad aplicable atendiendo al monto y al origen o tipo de recurso con que
sera cubierta la operacion.,
Las dependencias encargadas de la adquisicion de bienes o servicios, de obra publica de la
Administracion municipal, en la celebracion de los actos juridicos que celebren, deberan vigilar
el cumplimiento de la normatividad legal.
Los bienes que se adquieran, que no sean perecederos o consumibles y atendiendo a sus
caracteristicas o valor, deberan incorporarse en el inventario respectivo.
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Articulo 13.- La adjudicacion, contratacion y ejecucion de obra publica o de servicios
relacionados con la misma, debera cumplir las especificaciones técnicas, programaticas y
presupuestales que la rijan; la Direccién de Obras Publicas, y las areas administrativas o
unidades responsables del gasto, deberan vigilar estos lineamientos al momento en que
celebren los contratos respectivos.

Articulo 14.- Tratandose de la Administracion centralizada, el destino y aplicacion de los
recursos que el Municipio de Tlaltizapan de Zapata recaudara durante el ejercicio 2026, sera
la que autoricen sus respectivos organos de Gobierno.

Para ello, se faculta al presidente municipal para signar los instrumentos juridicos necesarios
para convenir con los gobiernos del estado y de la federacion la participacion en los programas
de desarrollo institucional y de beneficio social previstos en el presente presupuesto t\
egresos.

Articulo 15.- Los titulares de las dependencias de la Administracion publica municipal que

ejerzan recursos aprobados en este presupuesto, y los servidores publicos encargados de la
administracion de los mismos, seran los responsables del manejo y aplicacion de éstos; del
cumplimiento de los objetivos y metas de los programas contenidos en su presupuesto
autorizado; de que se cumplan las disposiciones legales vigentes para el ejercicio del gasto;

de que los compromisos sean efectivamente devengados, comprobados v justificados; de la

guarda y custodia de los documentos que los soportan; de llevar un estricto control de los

medios de identificacion electronica; y de llevar los registros de sus operaciones conforme a lo f
dispuesto en este presupuesto y demas disposiciones aplicables en la materia.

Articulo 16.- Queda prohibido a las dependencias de la Administracion publica municipal,
contraer compromisos que rebasen el monto de sus presupuestos autorizados o efectuar
erogaciones que impidan el cumplimiento de sus actividades institucionales aprobadas.

En caso de requerir el ejercicio de recursos superiores a los presupuestados, para el
cumplimiento de las metas y objetivos previstos en sus programas operativos anuales, en
casos debidamente justificados, deberan obtener, previamente al ejercicio del gasto, la
autorizacion del presidente municipal para su aprobacion correspondiente.

Articulo 17.- Las dependencias de la Administracion publica municipal, no podran contraer
obligaciones que impliquen comprometer recursos de ejercicios fiscales subsecuentes.

Articulo 18.- La contraloria en el ambito de su competencia, examinara, verificara,
comprobara, vigilara, evaluara y dard seguimiento, al ejercicio del gasto publico y su
congruencia con el presente presupuesto y demas disposiciones legales aplicables. Estas
actividades tendran por objeto, promover la eficiencia en las operaciones presupuestales de
las dependencias, comprobar si en el ejercicio del gasto se ha cumplido con las disposiciones
legales vigentes y verificar si se han alcanzado los objetivos, y metas programadas.
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Con talfin, dispondra lo conducente para que se lleven a cabolas inspecciones, verificaciones,
revisiones, visitas y auditorias que se requieran, asi como para que se finquen las
responsabilidades y se apliquen las sanciones que procedan, conforme a la Ley Estatal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos, sin perjuicio de las responsabilidades penales
o resarcitorias que procedan de conformidad con las disposiciones aplicables.

Las dependencias, estaran obligadas a proporcionar la informacion que les sea solicitada por
la contraloria, a fin de que ésta en su respectivo &mbito de competencia, puedan realizar las
funciones de fiscalizacion, inspeccion, verificacion y evaluacion del ejercicio del gasto publico,
asi como permitirle a su personal la practica de verificaciones, revisiones, inspecciones, visitas
y auditorias para la comprobacion del cumplimiento de las obligaciones derivadas de este
presupuesto y demas disposiciones que normen el ejercicio del gasto publico.

Lo anterior sera sin menoscabo de las funciones de fiscalizacion que realice directamente l&
contraloria a las dependencias de la propia Administracién. El regidor con la Comision de
Hacienda vigilara el cumplimiento de esta disposicion.

Articulo 19.- En el gjercicio de sus presupuestos, las dependencias de la Administracion, se
sujetaran estrictamente a sus calendarios presupuestales, asi como a las disponibilidades de
la Hacienda Publica Municipal.

La tesoreria y las dependencias equivalentes de la Administracién, quedan facultadas para no
reconocer adeudos ni pagos por cantidades reclamadas o erogaciones efectuadas en
contravenciéon a lo dispuesto en este presupuesto, asi como reducir de los calendarios .
presupuestales las disponibilidades financieras mensuales hasta que cuenten con
compromisos de pago debidamente justificados.

Articulo 20.- La tesoreria y las dependencias equivalentes de la Administracion, atenderan las
solicitudes de pago o de fondos que las dependencias autoricen con cargo a sus presupuestos
para el financiamiento de sus programas, en funcion de la disponibilidad financiera y conforme
al calendario presupuestal previamente aprobado; podra reservarse dicha operacion, cuando:

I.- No envien la informacion que les sea requerida, en relacion con el ejercicio de sus
programas y presupuestos;

Il.- Del analisis del ejercicio de sus presupuestos y del desarrollo de sus programas, resulte
que no cumplen con las actividades institucionales de los programas aprobados, se detecten
desviaciones en su ejecucion o en la aplicacion de los recursos asignados;

I1l.- En el manejo de sus disponibilidades financieras, no cumplan con los lineamientos que
emita la tesoreria,

IV.- En el caso de transferencias y aportaciones autorizadas, no remitan los informes
programatico-presupuestales en los términos y plazos establecidos, lo que motivara la
inmediata suspension de las subsecuentes ministraciones de fondos que por los mismos
conceptos se hubiesen autorizado, asi como el reintegro de fo que se haya suministrado; v,

Pagina 13 de 16

.;,L_:

> Mdlgauta
A Maza




w

_— ; TLALTIZAPaN
Faltizapan De zZapata
Goblelig Mo ! PUEBLO MAGICO

V.- En general, no ejerzan sus presupuestos de conformidad con las disposiciones
aplicables.

Articulo 21.- De presentarse una disminucion en los ingresos previstos en la Ley de Ingresos,
la Tesoreria municipal y las dependencias equivalentes de la Administracion, efectuaran los
ajustes que correspondan al presupuesto autorizado de cada una de las dependencias.

Los ajustes que se efectlien en observancia de lo anterior, deberan realizarse preferentemente
sin afectar las actividades institucionales de gasto social.

Tratandose de disminucion en ingresos por concepto de transferencias federales o crédito, el
presidente municipal podra ordenar las reducciones que procedan en |os programas?
conceptos de gasto a los cuales estaba dirigida la aplicacion de dichos recursos.

Articulo 22.- Los titulares de las dependencias de la Administracién, seran responsables del
manejo de los recursos asignados, de la aplicacion de los recursos, los cuales se sujetaran a
los siguientes lineamientos para la comprobacion del gasto.

Articulo 23.- En el gjercicio del gasto de inversiones publicas para el afio 2026:

I.- Se otorgara prioridad a las erogaciones por concepto de gastos de mantenimiento de los
proyectos y obras concluidos, al avance de los proyectos y obras publicas que se
encuentren en proceso vinculados a la prestacion de servicios publicos;

Il.- Las dependencias so6lo podran iniciar proyectos cuando tengan garantizada la
disponibilidad presupuestal durante el ejercicio fiscal. En el caso de que los proyectos
abarquen mas de un ejercicio se debera contar con el acuerdo del Cabildo;

Ill.- Se aprovechara al maximo la mano de obra e insumos |locales y la capacidad instalada
para abatir costos. En igualdad de condiciones en cuanto a precio, calidad, financiamiento,
oportunidad y demas circunstancias pertinentes, se debera dar prioridad a los contratistas y
Proveedores locales o en el estado, en la adjudicacion de contratos de obra publica y de
adquisiciones, arrendamientos y prestacion de servicios de cualquier naturaleza;

I\V.- Se dara preferencia a la adquisicion de productos y a la utilizacion de tecnologias
nacionales;

V.- Se estimularan los proyectos de coinversion con los sectores social y privado y con el
Gobierno del estado y municipios integrantes de la zona, para la ejecucion de obras y
proyectos de infraestructura y de servicios que contribuyan a mejorar la calidad de vida de
la poblacion y estimulen la generacion del empleo;

VI.- Los proyectos de inversion de las dependencias, que sean financiados con recursos
crediticios, deberan observar los preceptos aplicables de la Ley de Deuda Puiblica vigente
en el estado, y lineamientos que emita la Secretaria de Hacienda del estado, con
independencia de la obligacion de sujetarse a los ordenamientos que integran la
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normatividad estatal y municipal aplicable a la programacion, presupuestacion y eercu%'l’

del gasto publico; y

VIIL- Los rubros de gasto de las inversiones financieras que realicen las dependencias,
deberan estar previstos en sus presupuestos de egresos y solo podran incrementarse en
casos plenamente justificados previa autorizacion del presidente municipal.

Articulo 24.- Los estimulos fiscales, subsidios y ayudas se orientarén a las actividades que
conlleven a un mayor beneficio social entre los grupos de menores ingresos y en condiciones
de alta vulnerabilidad o marginacién, asi como actividades vinculadas con el interés publico o
general.

El otorgamiento se hara con base en criterios de selectividad, objetividad, equidad,
temporalidad y transparencia en su asignacion, considerando su contribucion efectiva a la
oferta de bienes y servicios.

Sdlo se otorgaran transferencias, aportaciones y ayudas cuando se precisen claramente los
programas, destino, objetivos, beneficiarios, temporalidad y condiciones de estas.

Articulo 25.- La Tesoreria y las dependencias equivalentes de la Administracion, podran
requerir a las dependencias, la informacién que resulte necesaria para la elaboracion e
integracidn del informe de avance de gestion financiera del primer semestre y de la cuenta
publica anual del municipio de Tlaltizapan de Zapata.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente presupuesto de egresos iniciara su vigencia a partir de su publicacion
con efectos retroactivos al dia primero de enero del afio dos mil veinte seis y la concluira el
treinta y uno de diciembre del mismo ano.

SEGUNDO.- Los techos y calendarios presupuestales aprobados, deberan ser comunicados

por la Tesoreria a las dependencias de la Administracion, a mas tardar al término de dieciséis
dias naturales siguientes a la aprobacion del presente presupuesto por parte del Cabildo.

TERCERO.- Las dependencias de la Administracion publica municipal, deberan ajustar sus
programas operativos anuales, a las sumas que se les asignan en el presente presupuesto.

CUARTO.- De los recursos extraordinarios y economias que se obtengan, se destinara a gasto
corriente, obras y/o proyectos autorizados por la presidente municipal.
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QUINTQ.- La asignacion destinada al Sistema de Agua Potable y Saneamiento de ¢, Morelos,
debera destinarse prioritariamente para garantizar la operacién, para la prestaciéon de los
servicios publicos de agua potable y saneamiento.

SEXTO.- Con base en los lineamientos en el ejercicio del gasto publico, de este presupuesto,
las areas administrativas deberan elaborar sus propios programas de austeridad presupuestal
y someterlos a la consideracién del H. Ayuntamiento.

SEPTIMO.- Publiquese el presente presupuesto de egresos en la Gaceta Municipal y/o pagina
web del municipio de Tlaltizapan de Zapata, con copia del acta de la sesion en donde fue
aprobado.

OCTAVO.- Remitase el presente acuerdo al H. Congreso del Estado, para efectos
informativos.

Dado en el Salon de Cabildo “Los Presidentes” del Recinto Municipal de Tlaltizapan de Zapata,

a los veintiuno dias del mes de mayo del afio dos mil veintisgigz=...
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LIC. VICTOR GUILLERMO RIQUELME BASTIDA
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